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Contattaci: 
informagiovani.osiosotto@dalminesociale.it 
+39 335 678 2039 
Via Matteotti 10, Osio Sotto





www.giovani.dalminesociale.it



Orientatore = facilitatore

Storia di Daniele, Federica e Tommaso

Quali sono i servizi di un informagiovani?



Ci sono altri facilitatori?
- Scuola 
- Psicologi del lavoro e 

dell’orientamento
- Career coach
- Orientatori 
- Famiglia



Il sistema 
scolastico



La riforma 
Valditara
4+2

- Accesso diretto ad its Academy e Università
- Istituzione di “campus”, reti che collegano l’offerta didattica degli Istituti tecnici e professionali, 

degli ITS Academy e dei centri di formazione professionale
- maggiore interazione con il mondo del lavoro con la presenza di esperti provenienti dalle imprese 

per coprire competenze che non sono presenti tra i docenti



Quali sono le scuole?



Quali sono 
le scuole?



Diplomi ed obblighi scolastici



PRIMO ANNO      990 ORE 

 (DI CUI 150 ORE DI LABORATORIO 
PROTETTO)

 

SECONDO ANNO 990 ORE 

 (DI CUI 400 DI TIROCINIO) 

TERZO ANNO   990 ORE 

 (DI CUI 465 DI TIROCINIO)

FORMAZIONE A SCUOLA 
Struttura comune a tutti i percorsi 





500 allievi provenienti da tutti i centri Enaip ogni anno sono 

coinvolti in ESPERIENZE ALL’ESTERO



ESPERIENZE RESIDENZIALI 

USCITE DIDATTICHE 

     IN LUOGHI PRODUTTIVI

      CON FIGURE DIRIGENZIALI 

           PER COMPRENDERE LE 

              RICHIESTE DEL                         
    MERCATO DE L LAVORO  



Il 95 % degli allievi conclude con successo il corso di 

studi. Al termine dei corsi l’88% degli allievi lavora o  
continua gli studi



SOSTEGNO SOGGETTI DEBOLI

PIANO PROVINCIALI DISABILI: 

PROGETTO ORIENTAMENTO 

Integrazione lavorativa di persone con 
DISABILITA’, costruzione di percorsi mirati 
con coinvolgimento attivo delle persone 
con invalidità ed enti erogatori di risorse 
dedicate.



OFFERTA DOPO
LA TERZA MEDIA

TECNICO DEI 
SISTEMI 

INFORMATICI

OPERATORE DEI 
SISTEMI E DEI 

SERVIZI LOGISTICI 

TECNICO DEI 
SISTEMI 

LOGISTICI

TECNICO 
COMMERCIALE 

VENDITE

OPERATORE 
INFORMATICO 

TECNICO D’ANIMAZIONE 
TURISTICO SPORTIVO E 

DEL TEMPO LIBERO 

OPERATORE 
ELETTRICO

OPERATORE DELLE 
PRODUZIONI 

CHIMICHE

OPERATORE DEL 
BENESSERE 

ACCONCIATURA

OPERATORE DEL 
BENESSERE ESTETICA

TECNICO DELLE 
PRODUZIONI 

CHIMICHE

TECNICO DEI 
TRATTAMENTI DI 

ESTETICA

TECNICO DEI 
TRATTAMENTI DI 
ACCONCIATURA

TECNICO
ELETTRICO

BERGAMO DALMINE

OPERATORE AI 
SERVIZI VENDITA 



IL NUOVO APPRENDISTATO I LIVELLO 
(ex ART.43)

- Dal 28 Dicembre 2015 in Regione Lombardia è possibile attivare 
contratti di Apprendistato di I livello ai sensi del D.Lgs. 81/2015 
(Jobs Act)

- Questo contratto, pensato nell’ampio panorama del SISTEMA 
DUALE, vuole conciliare 

- il bisogno delle aziende di formare nuove leve di operatori e 
tecnici 

- la volontà delle Istituzioni Formative di proporre percorsi formativi 
fortemente orientati al mondo del lavoro.



FINALITA’ DEL CONTRATTO

• qualifica e diploma professionale

• diploma di istruzione secondaria superiore

• certificato di specializzazione tecnica superiore - IFTS

Apprendistato di 
I livello per 

l’acquisizione:

Contratto di lavoro a tempo indeterminato:
- rivolto a giovani dai 15 anni compiuti ai 24 anni e 364 gg
- integra organicamente in un sistema duale formazione e 

lavoro perché coniuga formazione ON THE JOB con Istruzione 
e Formazione svolta dalle istituzioni che operano nell’ambito 
del sistema regionale di istruzione e formazione o 
nell’ordinamento scolastico



DURATA DEL CONTRATTO
La durata del contratto non può essere inferiore a 6 mesi ed è
pari, al massimo, alla durata ordinamentale dei relativi percorsi
formativi.
La durata massima prevista è articolata per i seguenti percorsi:

QUALIFICA E DIPLOMA PROFESSIONALE: 3 e 4 anni

DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE: 2 anni

CERTIFICAZIONE DI SPECIALIZZAZIONE TECNICA SUPERIORE: 1
anno.



Dove mi informo?
• Siti ufficiali: Regione Lombardia, MIM
• Atlante delle scelte 

(https://www.atlantedellescelte.it/) 

• Siti scuole superiori (open day, piani 
studio)

• IC Ciserano – prof orientamento
• Sportello informagiovani
• Salone dello studente 29-30 NOVEMBRE

https://www.atlantedellescelte.it/
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